
제4회 준법경영위원회 

CJ올리브네트웍스 주식회사 

 

1. 일시  

2023. 10. 12. 

 

2. 구성원 

가. 위원장 : 대표이사 유인상 

나. 위원   : 각 담당인원, 경영지원산하 부서장 

다. 간사   : 법무, Compliance 팀장 

라. 서기   : Compliance 전담인력 

마. 참석   : 전 부서장 

바. 비고   : 일부 인원은 팀즈를 통해 화상회의로 참석 

 

3. 회의진행 

가. 간사 사전 발언 

나. 제 1 안건 : 23년도 연간 컴플라이언스 활동 보고 

- 대표이사 및 경영리더의 활발한 준법경영 활동 소개 

- 리스크 모니터링 활동 수행  

- 맞춤형 교육 진행 

- 컴플라이언스 코디네이터 다양한 활동 사항 소개 

다. 제 2 안건 : 24년도 컴플라이언스 활동 계획 

라. 위원장 종합의견 : 별첨 참조 

마. 폐회 



[별첨] 준법경영위원회 위원장 폐회발언 

 

통상 후발 주자인 기업이나 경쟁력이 떨어지는 기업에서 법을 지켜가면서 사업을 하기에는 장애 

가 많다고 여기면서 준법 경영에 대해서는 신경 쓰지 않는 경우가 많습니다. 그러나, 법과 윤리를 준

수하며 사업을 운영하고 경영을 해 나갈 때 회사가 진정한 의미에서 성장 할 수 있고, 이는 우리 그

룹의 행동 원칙인 “정직”과도 맞닿아 있습니다. 수익성 제고 측면에서도 법과 규칙을 지키면서 어떻

게 하면 수익성을 높일 수 있을지 사업적으로 고민하고 검토하여, 모든 프로젝트에서 실질적으로 비

용을 줄여 수익성을 높이는 방안을 생각해보았으면 합니다. 

보안 업무와 마찬가지로 준법 경영은 사고가 발생하지 않으면 그 중요성을 잘 모르고 지나칠 수 

가 있습니다. 그러나 큰 사업을 영위하는 회사로 성장하기 위해서는 사고 발생이 없어야 하고, 이 와 

같이 사고를 예방하기 위해서는 그 기본이 되는 준법의식이 매우 중요하다는 점을 항상 염두 하면서 

사업을 진행해주었으면 하고, 법무/컴플라이언스팀에서도 그 중요성을 인식하고 컴플라이언스 활동

에 임해주시기 바랍니다. 올해 많은 분들 고생하셨고, 내년에도 최선의 노력을 다 해주기 바랍니다. 


